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Azubi-Camp 2025

Als Auszubildende/r in der Wohnungswirtschaft ist es
wichtig, sich mit neuen Themen auseinanderzusetzen,
um eine fundierte und zeitgemaBe Ausbildung zu er-
halten. Da die Wohnungswirtschaft sich standig auf-
grund politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Ent-
wicklungen verdndert, miissen Auszubildende (iber
ein breites Wissen und eine hohe Kompetenz verfii-
gen.

Gemeinsam mit dem VdW sidwest haben wir daher
das Azubi-Camp entwickelt, um den Grundstein fur
die personliche Entwicklung Ihrer Auszubildenden zu
legen und deren Uberfachliche Methoden, die Uber
die fachliche Ausbildung der Berufsschule hinausge-
hen, zu starken.

In 2,5 Tagen sollen die Teilnehmenden Uber den Tel-
lerrand hinausschauen und sich mit den Zukunfts-
trends der Wohnungswirtschaft auseinandersetzen.
Gleichzeitig starken wir dabei wichtige Uberfachliche
Kompetenzen, wie Selbstorganisation, Selbstreflexion
und Businessknigge.

Damit verbessern wir nicht nur die Wirkung und die
Reprasentation des Unternehmens nach auBen, son-
dern versetzen diese auch in die Lage im eigenen
Wohnungsunternehmen zukunftsorientiert handeln
zu kdénnen.

Zielgruppen

® Auszubildende

Ilhre Vorteile

Genauso eine Unterstitzung bendtigen Sie? Dann ist
unser Azubi-Camp genau das richtige fur Sie! Wir
freuen uns darauf, die Teilnehmenden bei diesem
wichtigen Schritt begleiten zu dirfen.

»;f;

A2UBI CAMRER

Ilhre Auszubildenden kénnen sich vernetzen und starken ihre Teamfahigkeit durch gemeinsame

Aktivitaten.

Ihre Auszubildenden erhalten Inspiration und Motivation fur den Arbeitsalltag.

Die Uberfachlichen Kompetenzen der Auszubildenden werden gestarkt.

ebz-akademie.de



Programm
Montag, 13. Oktober 2025

12:00 Uhr Check-In beim gemeinsamen Mittagsimbiss
Bianca Skottki, Teamleitung Learning & Development, EBZ Akademie Sabine Oefner, Referentin fiir berufliche Bildung, VdW siidwest

13:00 Uhr BegriiBung und Vorstellungsrunde

13:30 Uhr Aktuelle Trends in der Wowi
®  Welche Trends bewegen die Gesellschaft?
m  Welche politischen Trends existieren gerade?
m  Welche Auswirkungen haben die Trends auf die Wohnungswirtschaft?
Holger Miinch, Geschéftsfiihrer, Bad Nauheimer gem. Wohnungsbaugesellschaft mbH

15:00 Uhr Kaffeepause

15:30 Uhr Trends im Spotlight: Klima/Energie — Fachkraftemangel - Bezahlbares Wohnen
16:15 Uhr Workshop : Was bedeuten die Trends fiir mein Unternehmen?

17:00 Uhr Inhaltlicher Abschluss von Tag 1

19:00 Uhr Gemeinsames Abendessen

Dienstag, 14. Oktober 2025

09:00 Uhr Start in Tag 2

09:10 Uhr Bedeutung von Zeit- und Selbstmanagement
m Die eigene Arbeitsweise optimieren
m  Seine individuelle Struktur finden
®  Umgang mit Prafungsstress
Achim Dohmeier, Kommunikationstrainer

10:00 Uhr Kritischer Blick auf Social Media
m  Faktencheck oder Fake News? Wie Social Media unsere Wahrnehmung beeinflusst
m  Zwischen Likes und Algorithmus: Welche Mechanismen hinter den Plattformen stecken
m  Selbstbewusst im Netz: Strategien fur einen gesunden Umgang mit Social Media
Achim Dohmeier, Kommunikationstrainer

10:45 Uhr Kaffeepause

11:00 Uhr Quiz der Wohnungswirtschaft

12:00 Uhr Gemeinsames Mittagessen

13:00 Uhr Projektmanagement - Wie manage ich ein Projekt, damit ich zu einem Ergebnis komme?
13:45 Uhr Businessknigge im Jahr 2025 — Mehr als kalter Kaffee?!

m  Businessknigge leicht erklart: Wichtige Umgangsformen fur Azubis im Geschéaftsalltag

m  Erster Eindruck zahlt: Wie du mit dem richtigen Businessknigge von Anfang an Uberzeugst
®  Vom Azubi zum Profi: Mit gutem Benehmen im Geschéaftsleben punkten

Achim Dohmeier, Kommunikationstrainer

15:45 Uhr Kaffeepause

16:00 Uhr Prasentations- und Moderationscoaching - so prasentiere ich meine Ideen richtig!
17:00 Uhr Inhaltlicher Abschluss von Tag 2

18:00 Uhr Gemeinsames Abendessen

19:00 Uhr Talkrunde: Was ich meinen Chef schon immer mal fragen wollte

Giinter Schwarz, Prokurist, Wetzlarer Wohnungsgesellschaft mbH & Tanja Kétzel, Vorstand, Baugenossenschaft Odenwaldring eG;
Moderation: Sabine Oefner

Mittwoch, 15. Oktober 2025

09:00 Uhr Start in den Tag

09:15 Uhr Break-Out Session

10:00 Uhr Pitch der Ergebnisse der Azubi-Camp Aufgabe

12:30 Uhr Ende der Veranstaltung bei einem gemeinsamen Mittagsimbiss

ebz-akademie.de



 360°
Bildungsberatung

ganzheitlich - kompetent - individuell

Fir Mitarbeitende:

Sie suchen einen passenden Lehrgang
fur Ihre personliche Entwicklung?

Flir Unternehmen:

Sie suchen ein Inhouse-Training fur lhr
Unternehmen oder einen Partner fiir
lhre Personal- und Organisations-

+49 234 9447-595
akademie@e-b-z.de

Anmeldung & Information

Anmeldung
www.ebz-training.de

Angebotsnummer
SVA012805

Ansprechpartner/in

Bianca Skottki

T +492349447 -575
F +492349447-599
M akademie@e-b-z.de

Datum
13.-15.10.2025

Kosten
700,00 €

Ort(e)

Hotel Kress, Sprudelallee 26
63628 Bad Soden-Salmiinster
Einzelzimmer: 99,90 € pro Nacht

Bis zum 16.09.2025 kénnen Sie lhr Zimmer unter dem
Stichwort ,EBZ" telefonisch unter +49 6056-73060 oder
per E-Mail an info@hotel-kress.de abrufen. Danach besteht
ein Anspruch nur nach Verfugbarkeit.

Es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen. Diese finden Sie auf der
Homepage Bereich Akademie.

Europaéisches Bildungszentrum der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft
Springorumallee 20 - 44795 Bochum

entwicklung?

Anmeldung im Bildungsfinder

Unter Eingabe der Angebotsnummer SVA012805 auf
www.ebz-training.de erhalten Sie weitere
Informationen zu diesem Bildungsangebot und kénnen
sich hierfir anmelden. Der EBZ Bildungsfinder
ermdglicht Ihnen eine zielgerichtete Suche nach:

Themen Veranstaltungsarten
Orten Zeitradumen
Branchen

Die EBZ Akademie steht fur Kompetenz in der
Weiterbildung und Personalentwicklung in der
Immobilienwirtschaft — lassen Sie sich Uberzeugen!

LEARNING

Folgen Sie uns gerne auf n m



