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Zielgruppen

■ Führungskräfte aus allen
Unternehmensbereichen

Ihre Vorteile

■ Wir holen Sie dort ab, wo Sie stehen.

■ Sie erlernen die Anwendung praxisnaher Tools und Methoden.

■ Sie können die unterschiedlichen Dimensionen von Digialisierungsprojekten realistisch einschätzen.

■ Sie können relevante Handlungsfelder und deren Stakeholder identifizieren.

In der heutigen Geschäftswelt ist der Einsatz techno-
logischer Innovationen entscheidend für den Unter-
nehmenserfolg. Führungskräfte müssen in der Lage 
sein, digitale Transformationen zu managen. Kennt-
nisse über digitale Anwendungen sowie deren Ein-
satzmöglichkeiten sind dabei ebenso unerlässlich wie 
die Fähigkeit, ihr Team nachhaltig durch Verände-
rungsprozesse zu führen. Ebenso dürfen Aspekte des 
Datenmanagements und der Budgetierung nicht au-
ßer Acht gelassen werden. All diese Handlungsfelder 
sind miteinander verzahnt und ergeben am Ende „ein 
großes Ganzes“.

An vier Tagen geben wir den Teilnehmenden das Wis-
sen und die nötigen Werkzeuge an die Hand, Digitali-
sierungsvorhaben strategisch zu planen, in die opera-
tive Umsetzung zu kommen und eine nachhaltige Im-
plementierung zu sichern. Dabei orientieren sich un-
sere Dozierenden stets an der Unternehmensrealität 
der Teilnehmenden. Anhand praxisnaher Beispiele und 

der Vermittlung notwendiger Digitalisierungskompe-
tenzen erarbeiten Sie sich so eine solide Basis, um die 
erfolgreiche und zukunftssichere Gestaltung moderner 
Arbeitswelten zu steuern.

 

Referent/innen

Prof. Dr. Nicole Jekel 

ist nach 20 Jahren in der Industriewirtschaft seit 2008 Professorin für Controlling, seit 2012 an der Berliner Hochschule 
für Technik. Sie hat sich profundes Praxiswissen in der Wohnungswirtschaft, Projektierung und auf Baustellen aufge-
baut. Ergänzend forscht sie zum Performance Management, insbesondere zu den Nachhaltigkeitsaspekten Ökonomie, 
Ökologie und Soziales.

Joachim Blätz

ist selbständiger Berater für die Finanz- und Immobilienwirtschaft. Jahrelang war er in gehobenen Führungspositionen in 
Großbanken und zuletzt 12 Jahre im Vorstand einer großen Wohnungsbaugenossenschaft mit Spareinrichtung tätig, die er 
durch einen umfangreichen Change-Prozess zu einem modernen Wohnungsunternehmen entwickelte. Die digitale Trans-
formation und strategisches Management zählen zu seinen Spezialgebieten.

Philipp Schmidt

ist seit den 90ern in der Immobilienwirtschaft tätig. Er studierte Anfang der 2000er in Deutschland, Spanien und den USA 
und sammelte dann seine berufl ichen Erfahrungen in KMU, Großunternehmen und Start-Ups. Seit 2008 ist er selbstständiger 
Organisationsberater für die Immobilienwirtschaft, wobei sein Beratungsfokus auf digitaler Transformation, strategischem 
Business Development und Nachhaltigkeitsmanagement liegt. Zudem ist Herr Schmidt ausgebildeter Trainer und Mediator.
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■ Datenmanagement
■ Budgetierung und Finanzplanung
■ Auswahl und Integration digitaler Tools
■ Nutzerakzeptanz und Erfolgskontrolle

■ Unternehmenskultur
■ Leadership as a Service
■ Kultur und Herausforderungen
■ Transformation

■ Mensch und KI
■ Multiprojektmanagement
■ Strategieprozesse
■ Struktur

■ Steuerung von Stakeholdern
■ New Work und Digitalisierung
■ Kultur und Herausforderungen
■ Transformation

Stolperfallen in der operativen Umsetzung 
von Software im Unternehmen 
| 12.12.2024 | 09:30 – 16:00 

Strategie | Tools | Implementierung

Von der Idee zum Piloten − Change Management 
| 11.12.2024 | 09:30 – 16:00  

Von der Strategie zur Umsetzung 
| 29.11.2024 | 09:30 – 16:00 

Der Weg zur Strategie 
| 28.11.2024 | 09:30 – 16:00 



Anmeldung
www.ebz-training.de

Datum
28./29.11.2024
11./12.12.2024

Kosten
2.200,00 €

Anmeldung & Information

    360°
Bildungsberatung
ganzheitlich · kompetent · individuell

Gerne stehen wir Ihnen bei Fragen
beratend zur Verfügung:

+49 234 9447-595
akademie@e-b-z.de

Für Mitarbeitende:
Sie suchen einen passenden Lehrgang 
für Ihre persönliche Entwicklung?

Für Unternehmen:
Sie suchen ein Inhouse-Training für Ihr 
Unternehmen oder einen Partner für 
Ihre Personal- und Organisations-
entwicklung?

Folgen Sie uns gerne auf:

Angebotsnummer
LEG001319

Astrid Kösters
Ansprechpartner/in

T + 49 234 94 47 - 575
F + 49 234 94 47 - 599
M akademie@e-b-z.de

Ort
EBZ – Europäisches Bildungszentrum
der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft
Springorumallee 20,44795 Bochum

Europäisches Bildungszentrum der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft
Springorumallee 20 ∙ 44795 Bochum

Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen. Diese finden Sie auf der
Homepage Bereich Akademie.

Anmeldung im Bildungsfinder

Unter Eingabe der Angebotsnummer LEG001319 auf
www.ebz-training.de erhalten Sie weitere
Informationen zu diesem Bildungsangebot und können
sich hierfür anmelden. Der EBZ Bildungsfinder
ermöglicht Ihnen eine zielgerichtete Suche nach:

Die EBZ Akademie steht für Kompetenz in der
Weiterbildung und Personalentwicklung in der
Immobilienwirtschaft – lassen Sie sich überzeugen!

 ■ Themen

 ■ Orten

 ■ Branchen

 ■ Veranstaltungsarten

 ■ Zeiträumen


