Handelsblatt

,Als Inhouse-Stratege bekam Tobias Kriiger 2016 die
Aufgabe, das Team , Kulturwandel 4.0“ in der Otto-
Group zu leiten— ein Team mit der nicht gerade
kleinen Aufgabe, fir die mehr als 50.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Konzerns eine
neue Arbeits- und Flihrungskultur einzufihren. Im
September 2021 hat Tobias Kruger dann verkiindet,
dass er die Otto-Group verlassen hat — um sich
selbststandig zu machen.”
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Kulturwandel in Unternehmen ist sein
* Spea ker (>500 Vortra'ge) 03/22 Thema - seit er im Herbst bei der Otto-

Group gekiindigt hat, ist er nun selbstan-
dig damit unterwegs.

Prozessbegleiter (>30 Prozesse)

Ex-Top Manager

Gelernter Strategieberater

Quelle: ® personalmagazin 5/2022



	Folie 1

